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ПЛАН ЗАХОДІВ 
спрямованих на запобігання та протидію булінгу 

в ДПТНЗ «Бориспільський ПЛ» 
на 2019 – 2020 н.р. 

 
№ 
з/п 

Тема заходу Термін 
 проведення 

Відповідальний 

1 Розмістити на інформаційному стенді та на сайті 
закладу номери телефону гарячої 
лінії протидії боулінгу. 

Вересень Соціальний педагог 

2 Складання та розповсюдження 
серед учнів ліцею  листівок на тему:  
« Не стань жертвою булінгу» 

Протягом року Соціальний педагог 

3 Проведення засідання методичного об’єднання 
класних керівників на тему: «Організація та 
проведення профілактичної роботи щодо 
попередження випадків булінгу 
серед учасників освітнього процесу» 

Вересень Соціальний педагог, 
класні керівники 

4 Провести в  закладі освіти тиждень протидії 
поширення булінгу серед учасників освітнього 
процесу. 

Жовтень Соціальний педагог, 
класні керівники 

5 Години спілкування: 
 «Поговоримо про булінг та кібербулінг ». 
 

Листопад 
Травень 

Соціальний педагог, 
класні керівники 

6 Години відвертого спілкування за участю 
представників дитячої поліції «Не допускай 
проявів буліну над собою. Допоможи 
другу». 

Грудень 
Березень 

Заступник з НВР, 
соціальний педагог 

7 Круглий стіл для батьків «Поговоримо про булінг 
та кібербулінг» 

Січень Соціальний педагог, 
класні керівники 

8 Тренінгове заняття «Профілактика булінгу в 
учнівському середовищі» 

Лютий 
Квітень 

Соціальний педагог 

9 Перегляд відеороликів спрямованих на протидію 
булінгу . 

Протягом року Соціальний педагог, 
класні керівники 

10 Консультативний пункт «Скринька довіри» Протягом року Соціальний педагог, 
класні керівники 

11 В разі виявлені фактів булінгу негайно надавати 
інформації відповідним правоохоронним органам. 

Постійно Заступник з НВР, 
соціальний педагог 
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